
  
 
 

人間力を高めることは会社の業績・社風・心の健康に直結します  
 

主催:静岡労働基準協会 
 

ＩＱは頭の良さを数値化するものですが、ＥＱは心の知能指数と言われています。 
セミナーでは、事前の「EQ 検査シート」による自分への気づき、ＥＱ力の向上による仕事へのモチベーシ
ョン・アップ、職場内での協働意識や対顧客満足度等々の向上を目指します。また、感情をコントロールす
る力は企業のハラスメント対策にも有効です。 

今年６月に開催した「全国安全週間説明会」では、EQ セミナーの⾧崎講師をお招きし『コミュ力ってなに?
～自分のやり方で部下はついてくるのか、部下は自分のことをどうおもっているのか～』をテーマに講演
いただきましたが、皆さん EQ に大変興味を持たれたようでした。 

管理職になったら EQ セミナーを受講する企業が実はたくさんあることは事実ですし、社員の採用時に EQ

検査を行う企業もあるのも事実です。 

会社の成⾧と人材育成を考えるなら、先ずは参加して EQ を知ることから初めてみませんか。 
 

◎日 時 令和６年１２月９日（月） ９時～１６時 

◎対  象  事業主及び役員、中間管理職を初め、人と関わる全ての人が対象です。 

◎会 場 静岡県産業経済会館 ３階会議室 

◎参加費 会員:１８,２００円（税込み）※EQ 事前検査５,０００円含む 

（注）事前に「EQ 事前検査シート」を作成し提出していただきます。 

◎定 員  各４０名 

◎講 師  ⾧﨑 一朗（人材サポート代表・ＥＱトレーナー資格保持者） 

・静岡産業大学・静岡産業技術専門学校キャリアデザイン論講師 

・SBS ラジオ「⾧﨑一朗の仕事のコツ」パーソナリティ 
 
 
 
 

① 仕事に必要な３つのビタミンＣ 
③ コミュニケーションと対人関係能力 
⑤ ＥＱの基礎知識（ＩＱとＥＱの違い）  
⑦ ＥＱとは何か(ＤＶＤ視聴 10 分) 

 
② ５つのコミュニケーションスキル 
④ 日々の仕事でなぜＥＱ力が求められるのか 
⑥ ＥＱ対応力を高める方法 
⑧ ＥＱ２４の感情素養を理解する 

⑨ 事前の EQ 検査結果から職場での活用方法を学びます 
 

◎申し込みは、別添申込書により１１月８日（金）までに FAX でお送りください。
（FAX 253-7613） 

◎事前に『EQ 事前検査シート』をお送りしますので、指定する期日までにご返送 
ください。※検査結果はセミナー当日本人にお知らせし、講師が解説します。 

内  容 


